IMPACT

Developing Sustainable Communities
Since 1991

Nota referitoare la punctele 1, 2, 3, 4, 6 si 7 de pe ordinea de zi a AGEA
IMPACT Developer & Contractor SA
din data de 27/28 aprilie 2023

Avand 1n vedere:

A.

Atributiile Directorului General conform contractului de mandat din data de 27.04.2021 incheiat
intre dl. Constantin Sebesanu si IMPACT Developer& Contractor SA (,Societatea” si/sau ,,Impact”)
siTn mod expres atributiile specifice de aplicare a strategiei Societatii si de implementare a Planului
de Afaceri;

Prevederile Legii nr. 31/1990 privind societatile, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare , Legii nr. 24/2017 privind emitentii de instrumente financiare si operatiuni de piata, ale
Regulamentului nr. 5/2018 privind emitentii de instrumente financiare si operatiuni de piata, si
prevederile actului constitutiv al Societatii;

Existenta unei autorizari din 7 octombrie 2022

- Delegarea si autorizarea Consiliului de Administratie ca, pentru o perioada de 1 an incepand cu
data inregistrarii la Registrul Comertului a actului constitutiv actualizat, sa decida si sa
implementeze majorarea capitalului social al Societatii, prin aport in numerar, prin una sau mai
multe emisiuni de actiuni ordinare noi, cu o valoare care sa nu depaseasca 250.000.000 actiuni
nou emise;

Existenta unui potential de construire in urmatorii ani de 2.559 unitati (899 unitati pentru care a
fost obtinuta autorizatia de construire si 1.660 unitati pentru care obtinerea autorizatiei de
construire se afla Tn ultima etapa):

a. Greenfield Baneasa Teilor (Bucuresti)— 435 unitati cu autorizatie de construire, lucrari de
constructie in faza incipienta si 598 unitati pentru care obtinerea autorizatiei de construire
se afla in ultima etap3;

b. Boreal Plus (Constanta)- 634 unitati cu autorizatie de construire; si

C. Greenfield Copou (Iasi) — 1.062 unitati pentru care obtinerea autorizatiei de construire se
afla in ultima etapa.

Detinerea de catre Societate a unui teren de 25.424 m.p. localizat in Bd. Barbu Vacarescu,
Bucuresti pe care, conform conceptelor preliminare poate fi dezvoltat un proiect mixed-
used/rezidential;
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F. Strategia Societatii de a asigura continuitatea stocului de terenuri pentru dezvoltarea de noi
proiecte imobiliare, prin inlocuirea terenului dezvoltat, corelata cu cererea de piata, nevoile
clientilor si posibilitatile financiare ale Societatii;

G. Atragerea de fonduri prin majorare de capital cu scopul de a extinde afacerea, de a creste
lichiditarea actiunilor, si implicit atractivitatea Societatii pentru noi investitori

H. Necesitatea de a asigura o finantare adecvata societatiilor afiliate pentru a sustine executia
proiectelor si mentinerea lor in graficele stabilite, pentru a creste eficienta si a atinge obiectivele
dorite, inclusiv pentru a atrage noi oportunitati de afaceri, luand in considerare toti factorii implicati,
precum si riscul, rentabilitatea si lichiditatea aferente.

Nota referitoare la punctul 5 de pe ordinea de zi a AGEA
IMPACT Developer & Contractor SA
din data de 27/28 aprilie 2023

Avand n vedere:

L. Atributiile Directorului General conform contractului de mandat din data de 27.04.2021 ncheiat
intre dl. Constantin Sebesanu si IMPACT Developer& Contractor SA (,Societatea” si/sau ,,Impact”)
si in mod expres atributiile specifice de a reprezenta Societatea in relatiile individuale de munca si
de a asigura corelarea motivarii angajatiilor cu performanta;

J. Prevederile Legii nr.31/1990 privind societatile, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, Legii nr. 24/2017 privind emitentii de instrumente financiare si operatiuni de piata, ale
Regulamentului nr. 5/2018 privind emitentii de instrumente financiare si operatiuni de piata, si
prevederile actului constitutiv al Societatii; si

K. Politica IMPACT Developer & Contractor SA de motivare prin intermediul programelor de tip ,,Stock
Option Plan”, prin care se ofera angajatilor optiunea de a primi gratuit actiuni ale Societatii intr-un
anumit interval de timp, ca o forma de recompensa pentru performanta, loialitate si alte criterii
specifice. De asemenea, programul “Stock Option Plan” are ca scop sa ofere angajatilor
oportunitatea de a fi actionari la propria companie si de a beneficia de cresterea valorii actiunilor
pe termen lung. In plus, acest program este o forma de remunerare care incurajeaza performanta
si implicarea directa a angajatilor in activitatile Societatii, ajuta la cresterea satisfactiei si loialitatii
angajatilor prin implicarea acestora in dezvoltarea Societatii, si implicit sustine cresterea valorii
actiunilor acesteia. Programul contribuie si la cresterea atractivitatii Societatii pe piata muncii prin
oferirea unui pachet atractiv de compensatii si beneficii pentru angajati si Tncurajeaza angajatii sa
investeascd in Societate, contribuind astfel la succesul acesteia pe termen lung. Pentru a
implementa acest program, Societatea beneficiaza de sprijinul departamentului Juridic, care
asigura respectarea regulilor si a reglementarilor aplicabile in domeniu. De asemenea, Societatea
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va stabili un proces clar si transparent pentru a alege beneficiarii programului si pentru a stabili
criteriile de alocare a actiunilor gratuite.

Se propune:

Includerea punctului 5 in Agenda Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor din data de 27/28 aprilie
2023.

Se propune:

Includerea punctelor 1, 2, 3, 4, 6 si 7 in Agenda Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor din data de
27/28 aprilie 2023.
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